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1. Körperschaftssteuer-Senkung 

• Ziel: Senkung der Körperschaftssteuer für Unternehmen. 
• Zweck: Diese Maßnahme soll die Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen 

stärken und deren Investitionsbereitschaft fördern. Ziel ist es, mehr 
Investitionen und Arbeitsplätze zu schaffen und damit 
das Wirtschaftswachstum zu unterstützen. 

• Erläuterung: Die Körperschaftssteuer wird auf den Gewinn von 
Unternehmen erhoben. Eine Senkung sorgt für eine steuerliche Entlastung, 
was zu einer besseren Liquidität für Unternehmen führt. 

 

2. Stromsteuer-Senkung 

• Ziel: Senkung der Stromsteuer für Unternehmen. 
• Zweck: Diese Maßnahme zielt darauf ab, die Energiekosten für Unternehmen 

und Haushalte zu reduzieren, um deren Wettbewerbsfähigkeit zu steigern 
und den Konsum zu fördern. 

• Erläuterung: Eine Senkung der Stromsteuer verringert die Betriebskosten 
von energieintensiven Unternehmen und macht Energie für Haushalte 
günstiger, was die Kaufkraft und Investitionsbereitschaft erhöhen soll. 

 

3. Bürokratieabbau 

• Ziel: Vereinfachung der Verwaltung und der bürokratischen Hürden. 
• Zweck: Ziel ist es, Unternehmen den Zugang zum Markt zu erleichtern und 

administrative Hürden zu verringern, um den Investitionsklima zu verbessern 
und die Effizienz zu steigern. 

• Erläuterung: Bürokratieabbau bedeutet, dass gesetzliche Hürden und 
Vorschriften reduziert oder vereinfacht werden, sodass Unternehmen weniger 
Zeit und Ressourcen für Verwaltungsprozesse aufwenden müssen. 

 
 



4. Steuererleichterungen für Unternehmen 

• Ziel: Steuererleichterungen für Unternehmen, um 
deren Investitionsbereitschaft zu steigern. 

• Zweck: Dies soll den Unternehmen ermöglichen, mehr Kapital für 
Investitionen in Forschung und Entwicklungoder die Schaffung neuer 
Arbeitsplätze zu verwenden. 

• Erläuterung: Steuererleichterungen zielen darauf ab, Unternehmen zu 
entlasten, indem Steuern reduziert oder erlassen werden, sodass sie mehr 
Kapital zur Verfügung haben, um in Wachstum und Innovation zu investieren. 

 
 

5. E-Mobilitätsförderung 

• Ziel: Subventionen für den Kauf von Elektrofahrzeugen und für den Ausbau 
der Ladeinfrastruktur. 

• Zweck: Die Förderung der E-Mobilität soll den Umstieg auf 
umweltfreundliche Fahrzeuge vorantreiben und die CO2-Emissionen im 
Verkehr reduzieren. 

• Erläuterung: E-Mobilitätsförderung umfasst staatliche Subventionen für den 
Kauf von Elektroautos und den Ausbau von Ladestationen, um den 
Übergang von fossilen Brennstoffen auf nachhaltigere Energiequellen zu 
unterstützen. 

 

6. Rentenreform 

• Ziel: Reform des Rentensystems, um es 
finanziell nachhaltig und zukunftsfähig zu gestalten. 

• Zweck: Ziel ist es, eine gerechte und stabile Altersvorsorge zu schaffen, die 
den demografischen Wandel berücksichtigt und die Rentenlücke schließt. 

• Erläuterung: Eine Rentenreform betrifft die Anpassung 
der Rentenbeiträge und -auszahlungen, um sicherzustellen, dass das 
Rentensystem auch in Zukunft finanziell tragbar bleibt. 

 
 
 
 
 



7. Investitionen in Infrastrukturprojekte 

• Ziel: Staatliche Investitionen 
in Infrastrukturprojekte wie Straßenbau, Schienenverkehr und digitale 
Infrastruktur. 

• Zweck: Dies soll die Produktivität erhöhen und 
gleichzeitig Arbeitsplätze schaffen. Investitionen in die Infrastruktur können 
die Wettbewerbsfähigkeit eines Landes steigern und langfristig das 
Wachstum fördern. 

• Erläuterung: Infrastrukturinvestitionen beinhalten staatliche Ausgaben, die in 
den Ausbau und die Modernisierung von Straßen, Brücken, Schienen und 
digitalen Netzwerken fließen, um die wirtschaftliche Entwicklung zu fördern. 

 

8. Kurzarbeitergeld (KUG) 

• Ziel: Unterstützung von Unternehmen, die Arbeitszeit reduzieren, aber 
Mitarbeiter nicht entlassen wollen. 

• Zweck: Dies soll den Arbeitsplatzabbau verhindern und 
die Beschäftigungssicherheit in Krisenzeiten erhöhen. Arbeitnehmer 
erhalten Kurzarbeitergeld, wenn ihre Arbeitszeit reduziert wird. 

• Erläuterung: Kurzarbeitergeld wird von der Bundesagentur für 
Arbeit gezahlt, um Arbeitnehmern in wirtschaftlichen Krisen eine 
Einkommenssicherung zu bieten, wenn Unternehmen ihre Arbeitszeiten aus 
wirtschaftlichen Gründen kürzen müssen. 

 


